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Data e protocollo v. segnatura  
AI DOCENTI  
AL PERSONALE A.T.A  

 AGLI ALUNNI E ALLE FAMIGLIE  
AL SITO WEB  I.C. VICOVARO  
 
 

 
Oggetto: Proclamazione Sciopero Nazionale  intera giornata  06/10/2023.    
 
 
• Si comunica l’azione sciopero indetto dalla SISA (Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente)  per 
il giorno il 06/10/2023. 
 
 
•  Si precisa che il giorno 06/10/2023  l’azione di sciopero è prevista per l’intera giornata, per il 
personale docente ed ATA a tempo determinato e indeterminato scuole statali di ogni ordine e 
grado.  
 
• Si comunica altresì  che sono previsti gli adempimenti riguardo l’Accordo sulle norme di garanzia 
dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con 
particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 
 
Dettaglio Sciopero: Tipologia dello sciopero: intera giornata  
 
Proclamato da: SISA (Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente) 
 
 

Settore Ente Comparto 

Settore: Comparto Scuola  

Data di comunicazione: 18 Settembre 2023 

Data di proclamazione: 18 Settembre 2023 

 Data di svolgimento: 06 Ottobre 2023 

 
Motivazione Sciopero: 
 
•Abolizione del concorso per dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da parte 
del collegio dei docenti; 
 
• Assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediata creazione ope legis del 
ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia al secondo grado; 
 
•Assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ATA; 
 
 

Protocollo 0005507/2023 del 02/10/2023



 
 
•Concorso riservato DSGA facenti funzione con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo anche se privi di laurea 
magistrale; 
 
•Recupero inflazione manifestatasi in questi mesi e aumenti degli stipendi almeno del 20%; 
 
•Introduzione dello studio dell'arabo, russo, e cinese nelle scuole secondarie superiori; 
 
•Ope legis pensionamento volontario a partire dall'a.s. 24/25  con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante 
rispetto ai 40  per tutti coloro che hanno almeno 30 anni di servizio e contributi senza vincoli anagrafici; 
 
•Revisione del sistema di reclutamento dei docenti, abolizione dei 60 CFU, ritorno alla contrattazione per i percorsi di 
valorizzazione professionale; 
 
•Contro il blocco della mobilità che deve essere libera come in tutti i Paesi della Comunità; 
 
•Abolizione della scuola di Alta Formazione, impegno per l'ambiente e per il clima. 
 
 
Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non è 
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. Si 
invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi 
prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in 
alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio 
 

 
 

Si allega nota ministeriale 0016922 del 29/09/2023  
Si allega scheda informativa sciopero 06/10/2023 
 
 
 
 

                                                                        
                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                                                                    (Dott. Pietro Pascale)     

 
  (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D. lgs 39/1993)  

 


